privind constituirea si stabilirea atributiilor Comisiei de monitorizare al

Managerul Spitalului Municipal Gheorgheni, ec. Ferenczy S$tefan, numit prin Dispozitia primarului nr.821/

SPITAL MUNICIPAL GHEORGHENI

DECIZIA Nr. 289/ 04.11.2016

Spitalului Municipal Gheorgheni

11.07.2016,conform legii 95/2016,

Avand in vedere prevederile :

» art. 3, alin (1) din ORDIN nr. 400 din 12 iunie 2015 pentru aprobarea Codului controlului intern

managerial al entitatilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

» ORDIN nr. 200 din 26 februarie 2016 privind modificarea si completarea Ordinului secretarului
general al Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al

entitatilor publice;

» Luand in considerare necesitatea actualizarii Deciziei Nr.
stabilirea atributiilor Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii

sistemului de control managerial/intern al Spitalului Municipal Gheorgheni.

Art. 1. incepand cu data prezentei, Comisia de monitorizare al Spitalului Municipal Gheorgheni,

DECIDE

denumita in continuare Comisie, va avea urmatoarea componenta:
a) Presedinte:
Gall Gyula - sef birou managament al calitatii
mbri:
Dr.Gyorgy Piroska - Sectie medicina interna/Compartiment neurologie

b) Me
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Dr.
Dr.

As

As.
As.

Andras Maria — Comp. ORL

Dogar Maria-Laurentia - Sectie Boli Infectioase

Kollo Gabor - Compartimentul Dermato-venerologie

Marc Gheorghe - Sectia obstetrica-ginecologie

Nagy Annamaria - Sectia neonatologie

Orosz Maria - Sectia Pediatrie

Biro Csaba - Sectie chirurgie/Compartiment A.T.I.

Marc Tiberiu - Copartiment Oftaimologie

Pretorian Andrei - Compartiment Cardiologie

Opris Elena - CPU

Puskas Karoly - Sectia exterioara Ditrau

Benedek Kinga - Farmacie

Saigo Stefanie - Compartimentul Sterilizare

Constantin Claudia Viorica - Laborator radiologie-imaginistica medicala
Lacko Erika - Laborator recuperare, medicina fizica si balneologie
Bartalis Hajnal,- Cabinet de diabet zaharat, nutritie si boli metabolice
Kemenes Gabriela - Serviciul anatomo-patologie

Gyorgy llona - Compartiment IN

Domokos Eva - Dispensar TBC
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- dr. Koszti loan - Ambulator de specialitate
—  ec. Leopold Krisztina — Statistica

- ec. Eman Csilla - BTA/Achizitii publice

- Kovacs Ibolya - Administrativ

- Ing. Dali Jeno — Compartiment tehnic, Formatiune de intretinere si reparatii
- Inf. Kercso Csongor - Compartiment informatic

- As. Mozes Maria - Bloc Alimentar

- Pal Katalin Olga - Bloc lenjerie

- Jr. Pollner Enikd - Compartiment juridic

- Ec. Calota Eniko- Biroul RUNOS

c) Secretarul Comisiei: Secretarul comisiei si inlocuitorul acestuia sunt desemnati de catre presedinte.

Art. 2. (1) In situatia in care Presedintele Comisiei, din motive obiective nu se poate prezenta la sedinte,

acesta va fi suplinit de catre unul din mebrii comisiei, numit in scris de catre Presedinte.

(2) In situatia In care un mebru al Comisiei, din motive obiective $i cu aprobare scrisa a Presedintelui

Comisiei, nu se poate prezenta la sedinte, acesta poate fi suplinit de catre o persoana desemnati de

acesta, din cadrul structurii pe care o conduce sau din care face parte.

Art 3. Presedintele are urmatoarele atributii:

a) emite ordinea de zi a sedintelor;

b) asigura conducerea sedintelor si elaboreaza minutele sedintelor si hotararile comisiei.

Art. 4. Comisia are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor si a activitatilor la care se ataseazé indicatori de
performanta sau de rezultat pentru evaluarea acestora.

b) analizeaza si prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor generale ale
functionarii entitatii publice, prin stabilirea limitelor de tolerantd la risc, anual, aprobate de cétre
conducerea entitatii, care sunt obligatorii si se transmit tuturor compartimentelor pentru aplicare.

c) analizeaza si avizeaza procedurile formalizate si le transmit spre aprobare conducatorului entitatii
publice.

d) analizeaza, Tn vederea aprobarii, informarea privind monitorizarea performantelor la nivelul entitatii,
elaborata de secretarul Comisiei de monitorizare, pe baza raportarilor anuale privind monitorizarea
performantelor anuale, de la nivelul compartimentelor.

e) analizeaza, In vederea aprobarii, informarea privind desfasurarea procesului de gestionare a
riscurilor, elaboratd de Echipa de gestionare a riscurilor, pe baza raportérilor anuale, de la nivelul
compartimentelor.

f) elaboreazad Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial, denumit Program de
dezvoltare, program care cuprinde obiective, activitati, actiuni, responsabilitati si termene, precum si
alte componente ale masurilor de control luate de catre conducerea entitatii.

g) Urmareste elaborarea subsistemelor de control managerial ale structurilor din cadrul Spitalului
Municipal Gheorgheni care trebuie sa reflecte si inventarul operatiunilor/activitatiior care se
desfasoara in compartimentele respective;

Art. 5. Modul de organizare si de lucru al Comisiei de monitorizare se afld in responsabilitatea

presedinteiui acesteia si se stabileste in functie de volumul si de complexitatea proceselor si activitatilor,

pe baza Regulamentului de organizare si functionare a comisiei.

Art. 6. (1) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale sau in grupurile de lucru pe care acestea le

constituie pot participa si alte persoane din cadrul Spitalului Municipal Gheorgheni a caror contributie

este necesara pentru realizarea atributiilor Comisiei si a celorlalte cerinte din prezenta decizie.

(2) Solicitérile Comisiei adresate conducatorilor de structuri din cadrul Spitalului Municipal Gheorgheni

si/sau subordonatilor acestora, in contextul de la alin (1), reprezinta sarcini de serviciu.
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Art. 7. Cu privire la sistemul/subsistemul de control managerial, in exercitarea atributiilor ce le revin in

calitate de conducatori de compartimente de specialitate, acestia au, fara a se limita la acestea,
urmatoareie atributii:

a) Stabilesc procedurile ce trebuie intocmite /urmate /aplicate in vederea realizarii sarcinilor de serviciu
de catre executanti in limita competentei si a responsabilitatilor specifice;

b) Monitorizeaza activitatile ce se desfasoara in cadrul compartimentului (evalueaza, masoara si
inregistreaza rezultatele, le compara cu obiectivele, identifica abaterile, aplica masuri corective, etc);

d) Informeaza prompt seful ierarhic cu privire la rezultatele verificarilor si altor actiuni derulate in cadrul
compartimentului.

Art. 8. (1) Persoanele vizate vor duce la indeplinire prezenta decizie.

(2) Comunicarea prezentei va fi dusa la indeplinire prin Biroul managament al calitati al Spitalului
Municipal Gheorgheni .
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ANAGER ,
czy Stefan

REGULAMENT  “Sowant™
DE ORGANIZARE Sl DE LUCRU AL COMISIEI DE MON ORIZARE
DIN CADRUL SPITALULUI MUNICIPAL GHEORGHENI

Ait.1. Colectivul de lucru de monitorizare din cadrul Spitalului Municipal Gheorgheni, denumita in continuare
Comisia, are urmatoarele atribul_ii:

a) coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor i a activitatilor la care se ataseaza indicatori de
performanta sau de rezultat pentru evaluarea acestora.

b) analizeaza si prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor generale ale
functionarii entitatii publice, prin stabilirea limitelor de tolerantd la risc, anual, aprobate de catre
conducerea entitatii, care sunt obligatorii si se transmit tuturor compartimentelor pentru aplicare.

C) analizeaza si avizeaza procedurile formalizate si le transmit spre aprobare conducatorului entitatii
publice.

d) analizeaza, in vederea aprobarii, informarea privind monitorizarea performantelor la nivelul entitatii,
elaborata de secretarul Comisiei de monitorizare, pe baza raportarilor anuale privind monitorizarea
performantelor anuale, de la nivelul compartimentelor.

e) analizeaza, n vederea aprobarii, informarea privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor,
elaboratd de Echipa de gestionare a riscurilor, pe baza raportarilor anuale, de la nivelul
compartimentelor.

f) elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial, denumit Program de
dezvoltare, program care cuprinde obiective,activitati, actiuni, responsabilitati si termene, precum si
alte componente ale masurilor de control luate de catre conducerea entitatii.

g) Urmareste elaborarea subsistemelor de control managerial ale structurilor din cadrul Spitalului
Municipal Gheorgheni care trebuie sa reflecte si inventarul operatiunilor/activitatilor care se desfasoara
in compartimentele respective;

A 2. Sedintele Comisiei se desfasoara dupa cum urmeaza:

a) Sedintele Comisiei se desfdsoard in baza convocarii trimise cu 5 zile inainte memobrilor sai, la
intiativa Presedintelui prin e-mail;

b) Comisia Tsi desfasoard activitatea pe baza programului de dezvoltare a sistemului de control
managerial al Spitalului Municipal Gheorgheni, propus de Comisie si aprobat de Manager;

c) in situatia in care Presedintele Comisiei, din motive obiective nu se poate prezenta la sedinte, acesta
va fi suplinit de catre unul din membrii desemnat in scris de acesta;

d) in situatia in care vreun membru al Comisiei, din motive obiective si cu aprobarea scrisd a
Presedintelui Comisiei, nu se poate prezenta la sedinte, acesta poate fi suplinit de o persoand desemnata de
citre acesta, din cadrul structurii pe care o conduce sau face parte completand Tn acest sens imputernicirea
conform anexej;

e) La Inceputul fiecdrei sedinte, Presedintele supune la vot ordinea de zi a acesteia, care se aproba cu
votul majoritatii membrilor prezenti;

f) Deciziile Comisiei se iau prin consensul membrilor prezenti;
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g) In situatia in care consensul nu poate fi obtinut, Presedintele poate propune luarea deciziei prin votul
a Jumatate plus unu din totalul membrilor prezenti:

h) In cazul in care se constat egalitate de voturi, votul Presedintelui este decisiv:

i) Deciziile Comisiei au caracter obligatoriu pentru membrii sdi si sunt consemnate in minuta sedintei:

J) Minuta sedintei Comisiei va fii redactat de citre presedintele Comisiei;

k) In functie de necesitati, Comisia poate functiona si prin grupul de lucru, organizate pe domenii, cu
respectarea procedurii de la kiterele a)-j);

1) In cadrul grupurilor de lucru membrii desemneaza prin vot o persoan3 cu atributii de coordonator si o
persoana cu atributii de secretar.

Ar..3. Presedintele Comisiei are urmatoarele atributii:

a) Conduce sedintele Comisiei,

b) Urmareste respectarea termenelor decise de citre Comisie si decide asupra méasurilor care se
iIm.un pentru respectarea lor:

c) Propune ordinea de zi i acorda cuvantul in sedinte, veghind la disciplina si buna desfasurare a
sedintelor;

d) Decide asupra particip&rii la sedintele Comisiei $i a altor reprezentanti din cadrul Spitalului
Municipal Gheorgheni, a caror prezenta este necesard pentru clarificarea si solutionarea problemelor
speacifice.

a) e) elaboreaza minutele sedintelor si hotararile comisiei,

Ar.4. Atributiile Secretarului Comisiei sunt:

a) Intocmeste rapoarte in baza dispozitiilor Presedintelui Comisiei si le supune spre aprobare acesteia;
b) Asigura transmiterea convocatorilor, dispozil iilor, rapoartelor, altor documente ale Comisiei:

)
¢) Convoaca membrii Comisiei;
)
/ g intocmit,

d) Arhiveaza documentele Comisiei,
‘f bj(’ue edintele Comisiei

/

/




