
Bibliografie pentru ocuparea postului vacant de referent de specialitate  

în cadrul compartimentului de Primire 

 

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu modificările și 
completările ulterioare, titlurile: VII - Spitalele, VIII - Asigurările Sociale de Sănătate, IX - 
Cardul European și Cardul Național de asigurări sociale de sănătate; 

2. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificările și completările ulterioare; 

3. Ordinul nr. 1782/576 din 28.12.2006 al Ministrului Sănătății și Președintelui Casei Naționale de 
Asigurări de Sănătate privind înregistarea și raportarea statistică a pacienților care primesc 
servicii medicale în regim de spitalizare continuă și spitalizare de zi , cu modificările și 
completările ulterioare; 

4. Ordinul nr. 1490/27.08.2008 privind aprobarea Metodologiei de calcul al indicatorilor de 
performanță al managementului spitalului, Anexa: Metodologie de calcul a Indicatorilor de 
Performanță ai Managementului Spitalului – punctul B (Indicatori de utilizare a serviciilor) și 
punctul D (Indicatori de calitate); 

5. Ordinul nr. 1100/14.10.2005 privind introducerea decontului de cheltuieli ce se eliberează 
pacientului pentru serviciile medicale primite; 

6. Ordinul nr. 840/29.03.2018 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul de vedere al 
datelor clinice și medicale la nivel de pacient pentru cazurile spitalizate în regim de spitalizare 
continuă și de zi, precum și a metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de 
vedere al datelor clinice și medicale pentru care se solicită reconfirmarea; 

7. Regulamentul (UE) nr. 679 din 27.04.2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește 
prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a 
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor);  

8. Ordinul 1549/2018 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea documentelor 
justificative privind dobândirea calității de asigurat. 
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