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—  SPITALUL MUNICIPAL GHEORGHENI
GYERGYOSZENTMIKLOSI MUNICIPIUMI KORHAZ

Avizat pentru legalitate, Aprobat,
Manager,

FISA POSTULUI NR.
LA CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA NR.

Denumirea postului:

asistent medical generalist, COR:

Nivelul postului:

executie

Locul de munca:

Compartiment Medicina Interna Cronici Ditrau.

Relatii:

ierarhice:—subordonat medicului coordonator compartiment, asistentului medical coordonator,
functionale: — cu toate sectiile si compartimentele;
colaborare:

=cu asistentii medicali din compartiment;

=cu infirmierii §i Ingrijitori de curatenie din compartiment;
=serviciul de urgenta, farmacie, laboratoare, ambulator etc.
de subordonare profesionald: medicilor din compartiment.

D. Pregitirea profesionald impusi ocupantului postului:

1 .m 1

=

pregatire de baza: studii de specialitate, cu atestat de libera practica (liceu sanitar+echivalare,scoala tehnicd sanitara,
postliceal,SSD,S)

pregatire de specialitate: cursuri de perfectionare necesare obtinerii avizului anual al O.A.M.M.R.

Experienta necesara:

perioada necesara initierii in vederea executdrii operatiunilor specifice postului 6 luni

Cerintele specifice postului:

abilitatea de comunicare,munca in echipd,atitudine pozitivd si conciliantd in relatiile cu pacientii si cunoasterea
colegii,solicitudine,interes profesional,integritate,rezistenta la stres si efort fizic;

utilizarii aparatelor medicale de pe sectie si cunostinte minime de calculator.

Responsabilititi ale postului:

aplicarea corecta a tratamentului fiecarui bolnav

respectarea orelor de vizita si de odihna ale bolnavilor

ordinea si curdtenia in saloane

pastrarea confidentialitatii

Obiectivele postului:

asigurarea asistentei calificate necesare deruldrii activitatii sectiei/ compartimentului in cadrul Spitalului Municipal
Gheorgheni;

aplicarea si urmarirea tratamentelor prescrise de medicul curant pacientilor care se adreseazad sectiei/ compartimentului
spitalului.

Organizarea operativa a activitatilor de inregistrare a datelor de evidentd primara, a persoanelor care apeleaza la serviciile
medicale.

I.Evaluarea performantelor profesionale individuale:

J.

se realizeaza conform ORDIN nr. 1229 / 2011 privind aprobarea criteriilor de evaluare a performantelor profesionale
individuale si a modelului fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale
Descrierea sarcinilor/atributiilor/activitatilor postului

RESPONSABILITATI GENERALE

1. Isi desfisoare activitatea in echipi, in mod responsabil, conform reglementirilor profesionale si cerintelor postului,
respectand raporturile ierarhice si functionale;
2. Respecta regulamentul de ordine interioara, programul de lucru si programarea concediului de odihna;
3. Cunoaste structura si organizarea activitatii din sectie / compartiment;
4. Respecta circuitele functionale din sectie / compartiment (in functie de specific) pentru:
- personal, medicamente, laborator;
- lenjerie, alimente, vizitatori.
5. Contribuie la stabilirea cadrului optim de lucru cu echipa medical si cu pacientul;
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Cunoaste complexitatea activitatii si tehnicilor speciale de ingrijire ale pacientului in functie de necesitati;
Recunoaste gradul de autonomie in cadrul responsabilitatilor profesionale;

Cunoagte criteriile de delimitare a manifestarilor, semnelor si simptomelor pe termen scurt, mediu si lung;
Cunoaste manevrele medicale si de colaborare medic — asistent medical.

RESPONSABILITATI LA INTERNAREA, PRIMIREA SI EXTERNAREA PACIENTULUI

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.
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19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.

Internarea cazurilor de urgenta conform prevederilor in vigoare ale Ministerului Sanatatii/ CNAS;

Respecta modalitatile si citeriile de internare in conformitate cu statutul si tipul de asigurare;

Preia pacientul nou internat §i Insotitorul acestuia(in functie de situatie),verifica toaleta personald, tinuta de spital si il
repartizeaza la salon;

Informeaza pacientul cu privire la: structura sectiei/ compartimentului ;

Informarea pacientului, familiei sau reprezentantului legal cu privire la obligativitatii respectarii regulamentului de ordine
interioara;

Acorda prim ajutor 1n situatii de urgenta si cheama medicul;

Participa la asigurarea unui climat optim si de siguranta in salon;

Obtine acordul scris al pacientului potrivit art. 660 din Legea nr. 95/2006 (Acordul pacientului informat);

Inregistrarea datelor de identitate si completarea anexelor foii de observatie pe tip de spitalizare continua sau spitalizare de
zi;

Solicitare de identificare pentru organele abilitate in cazul pacientilor inconstienti, fara acte, familie sau apartinatori;
Pregatire pacientilor pentru examinare sau eventuale prelevari de produse biologice si patologice;

Identifica problemele de ingrijire ale pacientilor,stabileste prioritatile,elaboreaza si implementeazd planul de ingrijire si
evalueaza rezultatele, pe tot parcursul internarii;

Prezintd medicului de salon pacientul pentru examinare si 1l informeazad asupra starii acestuia de la internare §i pe tot
parcursul internarii;

Observa simptomele si starea pacientului,le inregistreza in dosarul de ingrijire si informeaza medicul;

Respectarea si efectuarea protocoalelor/procedurilor pentru tehnici speciale de investigatie, explorarilor paraclinice;
Pregéteste pacientul pentru externare;

Anunta pacientul si apartinatorii pentru externare;

Asigura Insotirea pacientului pand la parasirea sectiei/comp. in caz de externare;

in caz de transfer al pacientului in alte sectii sau unititi sanitare il insoteste acordandu-i ingrijirile necesare daci starea
acestuia necesita;

RESPONSABILITATI PENTRU INGRIJIREA CURENTA, SUPRAVEGHEREA, ALIMENTATIA

PACIENTULUI

29. Identificarea problemelor de ingrijire curenta in functie de nevoi ;

30. Pregateste bolnavul prin tehnici specifice pentru investigatii speciale sau interventii chirurgicale, organizeaza transportul
bolnavului si la nevoie supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului;

31. Pregateste bolnavul si ajutd medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament;

32. Raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheazd si coordoneaza activitatea personalului auxiliar sanitar
(efectuarea de catre infirmiere a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearii conditiilor pentru satisfacerea nevoilor
fiziologice, schimbarii pozitiei bolnavilor etc.);

33. Cunoaste principiile generale ale hidratarii si alimentatiei pacientului;

34. Cunoaste obiectivele si tipurile de regimuri dietetice;

35. Observa apetitul pacientilor, supravegheaza si asigura alimentarea pacientilor dependenti, distribuirea alimentelor conform
dietei consemnate in foaia de observatie;

36. Cunoaste orarul si distribuirea meselor, a alimentelor, in functie de starea gnerala si particulara a pacientului (alimentarea
artificiala, pasivé, activa);

37. Supravegherea comportamentului pacientului;

38. Administreaza personal medicatia,efectueaza tratamentele,imunizarile, testarile biologice, conform prescriptiei medicale;

39. Cunoaste si respecta pentru administrarea substantei medicamentoase- modul de administrare prescris de medic, dozajul,
orarul, ordinea de administrare, incompatibilitatea si interactiunile dintre substantele medicamentoase, timpii de executie,
frecventa de administrare, contraindicatiile, efectele secundare, eficienta administrarii;

40. Asigurd monitorizarea specifica a bolnavului conform prescriptiei medicale;

41. Pregateste echipamentul,instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor;

42. Semnaleaza medicului orice modificare depistate (auz,vedere,imperforatii anale etc.);

43. Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii;

44. Respectda normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor precum si a medicamentelor cu regim special;

45. Participa la acordarea ingrijirilor paliativa si instruieste familia sau apartindtorii pentru acordarea acestora;

46. Supravegeaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor,conform regulamentului de ordine interioara;
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47. Efectueaza verbal si in scris preluarea/predarea fiecarui pacient si a serviciului in cadrul raportului de turé;

48. Utilizeaza si pastreaza in bune conditii echipamentele si instrumentarul din dotare,supravegheaza colectarea materialelor si
instrumentarului de unica folosinta utilizat si asigura depozitarea acestora in vederea distrugerii;

49. Supravegheaza si controleaza ordinea si curdtenia din sectorul unde 1si desfasoara activitatea;

50. Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

51. Respecta si aplicd procedurile de practica pentru asistenti medicali generalisti conform Ordinului nr. 1142/ 2013;

Responsabilitiati in domeniul gestionarii deseurilor medicale

52. Aplica metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.

53. Aplica procedurile stipulate de codul de procedura;

54 Respecta si aplica procedurile de colectare, sortare, depozitare si eliminare a deseurilor periculoase si nepericuloase;
55.Participa si indeplineste obligatiile prevazute in Ordinul MSP nr.219/2002 privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitatea medical pentru colectare, ambalare, etichetare si transport la punctul de colectare.

Atributii privind supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale conform ordinului
nr. 1101/2016

56. Implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

57. Respecta reglementarile In vigoare privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitétile sanitare conform Ordinului M.S.
nr.961/2016;

58. Efectueaza intreaga activitate teraputica in conditii de igiend, asepsie, dezinfectie, sterilizare, cu mentinerea masurilor de
prevenire, supraveghere si control al infectiilor intraspitalicesti si nosocomiale;

59. Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea practicilor adecvate pe toata durata
internarii pacientilor;

60. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

61. Informeaza pacientii aflati in ingrijirea sa;

62. Initiaza izolarea pacientului care prezintd semne ale unei boli transmisibile si anunta imediat medicul curant si serviciul de
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;

63. Limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau echipamentul
utilizat pentru diagnosticare;

64. Informeaza cu promptitudine medicul de garda/mediculsef de sectie in legaturd cu aparitia semnelor de infectie la unul dintre
pacienti;

65. Semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei medicale;

66. Participa la pregatirea personalului;

67. Participa la investigarea focarelor;

68. Respecta si aplicdi PRECAUTIUNILE STANDARD — Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale;

69. Mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din salon;

70. Initiaza izolarea pacientului si comandd obtinerea specimenelor de la toti pacientii care prezintd semne ale unei boli
transmisibile, atunci cAnd medicul nu este momentan disponibil;

71. Limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti pacienti sau echipamentul
utilizat pentru diagnosticare;

72. Investigheaza tipul de infectie si agentul patogen, impreuna cu medical curant;

73. Asigurd comunicarea cu institutiile de sanétate public si cu alte autoritati, unde este cazul.

Responsabilitati privind drepturilor pacientului

74. Respecta confidentialitatea datelor despre pacient si a confidentialitatea actului medical, precum si a celorlalte drepturi ale
pacientului.

75. Respecta si apara drepturile pacientului;

76. Respectarea orelor de vizita si de odihna ale bolnavilor;

77. Respecta vointa si dreptul pacientului de a inceta sau refuza efectuarea tratamentului cu exceptia cazurilor de fortd majora si
anuntd medicul curant;

78. 1si desfasoari activitatea in echipa respectand raporturile ierarhice si functionale;

Responsabilititi in domeniul codului controlului intern managerial

79. Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul structurii din care face parte;

80. Elaboreaza proceduri pentru activitatile ce sunt necesare a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCIM la nivelul
structurii din care fac parte;

81. Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvoltd in vederea realizarii obiectivelor specifice structurii din care fac
parte;

82. Evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta in vederea realizarii obiectivelor specifice;
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83. Propun masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza conducerii spre avizare;

84. Cunoaste si respectd documentele sistemului control intern managerial aplicabile 1n activitatea depusa;

85. Participa activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate si a obiectivelor specifice
locului de munca;

Aplicarea normelor de securitate si sanitate in munca (NSSM) si de prevenire si stingere a incendiilor (PSI)

APLICAREA NSSM

86. Munca este executata cu atentie, astfel Incat sa se evite eventualele accidente;

87. Respecta reglementarile In vigoare de securitate si sanatate in munca;

88. Poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat ori de cate ori este
nevoie, pentru pastrarea igienei i aspectului estetic personal;

89. Asigura masurile de securitate si interventie ale sectiei pentru evitarea oricaror incidente, accidente: aparatura si utilaje
medicale, utilaje electrice, sursele de gazmetan, sursele de oxigen, substantele dezinfectante, incendii si calamitati naturale;

90. Starea echipamentului de lucru si cel de securitate si sanatate a muncii este verificata zilnic pentru a corespunde tuturor
normelor in vigoare;

91. Fiecare operatie cu potential de accidentare se realizeaza cu multd atentie, solicitdndu-se sprijinul tuturor persoanelor
necesare;

92. Aparatele si echipamentele sunt exploatate si depozitate in conditii de sigurantd, respectdnd intocmai regulamentele de
exploatare si NSSM specific locului de munca;

93. Legislatia si normele de securitate si sandtate In munca sunt Insusite si aplicate cu strictete, conform cerintelor specifice de
la locul de munca;

94. Are obligatia sa isi Insuseasca si sa aplice normele de protectie a muncii conform specificului locului de munca si in
corelatie cu aparatura si instalatiile folosite;

95. Sesizeaza aparitia defectiunilor aparute la instalatiile sanitare, electrice, de gaz, termice de oxigen in vederea remedierilor;

96. Respecta si isi insuseste prevederile legislatiei din domeniul sanatatii si securitatii in munca (Legea 319/2006);

APLICAREA NORMELOR DE PSI

97. Are obligatia sa Isi insuseasca si sa respecte normal PSI prevazute in Legea 307/2006;

98. Respecta reglementarile in vigoare de prevenire a incendiilor;

99. Munca este desfasurata in siguranta si in acord cu specificul activitatii si cu prevederile PSI in vigoare;

100.Responsabilitatile si sarcinile referitoare la aplicarea PSI sunt aplicate corespunzator in activitatea zilnica;

101.Echipamentul PSI este folosit si depozitat conform specificului locului de munca;

102.Starea echipamentului PSI este verificata zilnic pentru a corespunde tuturor normelor in vigoare;

103.Sesizeaza, elimina si / sau raporteaza pericolele care apar la locul de munca;

104.Pericolele care apar la locul de munca sunt raportate in timp util pentru interventie;

105.Pericolele identificate sunt raportate persoanei competente sd ia masuri, conform instructiunilor;

106.Starea echipamentelor de securitate i sanatate in munca si PSI este raportatd persoanelor abilitate prin procedura specific
locului de munca;

107.Respecta procedurile de urgenta si de evacuare;

108.1n cazul semnalizarii unui accident sunt anuntate prompt persoanele abilitate PSI precum si serviciile de urgent;

109.Procedurile de urgenta si evacuare sunt intelese si aplicate corespunzator;

110.Primul ajutor este acordat rapid, in functie de tipul accidentului, cu utilizarea materialelor sanitare specifice;

111.Planul de evacuare a locului de munca este respectat intocmai in caz de urgenta;

Responsabilitati in domeniul standardelor de acreditare conform ordin/2017 privind aprobarea standardelor,
procedurii si metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor

112.Respecta standardele de acreditare si procedurile intocmite pe baza acestora;

113.Intocmeste proceduri pentru implementarea standardelor de acreditare;

Atributiile asistentilor din sectiile de spital, care administreazi singele total sau componentele sanguine, Iau
cunostinta de indicatia de transfuzie sanguina ficuta de medical prescriptor;

114.Recolteazd esantioanele pretransfuzionale, completeaza si semneaza formularul "cerere de sdnge" pentru unitatea de
transfuzie sanguina din spital, in vederea efectuarii probelor pretransfuzionale;

115.Efectueaza controlulul tim pretransfuzional la patul bolnavului;

116.Efectueaza transfuzia sanguind propriu-zisa si supravegheaza pacientul pe toata durata administrarii si in urmatoarele ore;

117.Inregistreaza in foaia de observatie rezultatele controlului ultimo pretransfuzional si toate informatiile relevante privind
procedura efectuata;

118.1n caz de reactii transfuzionale aplici procedurile operatorii standard de urgenta si solicit medical prescriptor sau de garda;

119.Returneaza unitatii de transfuzie sanguind din spital recipientele de sange total sau componente sanguine transfuzate,
precum si unitatile netransfuzate.

120.Ultimul control pretransfuzional se efectueaza obligatoriu, la patul bolnavului, si cuprinde urmatoarele:
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a) verificarea identitatii pacientului;
b) verificarea aspectului macroscopic si a integritatii unitatii de transfuzat;
- determinarea grupului sanguin ABO si Rh(D) la pacient;
- determinarea grupului sanguin ABO si Rh(D) la unitatea de transfuzat;
- verificarea documentatiei;
- inregistrarea in foaia de observatie.
Responsabilitiati administrative

121.Raspunde de evidenta, consemnarea si pastrarea rezultatelor, investigatiilor in foaia de observatie a pacientului;
122.Raspunde de corectitudinea datelor pe care le inregistreaza in foaia de obsevatie a pacientului, raport de serviciu sau 1n alte

documente;

123.Raspunde de predarea /preluarea substantelor medicamentoase scrise pe condicd prin distribuirea integrala conform
prescriptiei;

124.Raspunde de completarea fisei de decont a substantelor medicamentoase, iar in cazul celor ramase, nedistribuite (refuz

pacient, deces ), anuntd medical pentru redistribuire consemnata la alt pacient, aparat de urgenta sau farmacie.

125.Raspunde de materialele sanitare si materialele consumabile prin utilizare judicioasd consemnatd in registrul de evidenta,
aparatul de urgenta, atunci cand este cazul si in fisa de decont.

126.Asigura si raspunde de pastrarea si utilizarea instrumentarului a aparaturii din dotare, a inventarului moale i mobilierului
existent.

127.Supravegheaza si controleazd modul de desfasurare a vizitei apartinatorilor conform regulamentului de ordine interioara.

128.Efectueaza si comunicd evidenta zilnicé a pacientilor.

129.Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de educatie continud conform
cerintelor postului;

130.Respecta legislatia in vigoare privind raspunderea civila a personalului medical,

131.Are obligatia sd-si reinnoiasca Autorizatia de libera practica/avizul anual al Certificatului de membru al OAMMR in
momentul expirarii acesteia, astfel incat sa nu existe discontinuitate;

132.Are obligatia de a Incheia asigurare malpraxis pentru cazurile de raspundere civild profesionald pentru prejudicii cauzate
prin actul medical;

133.Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali;

134.1n situatia in care la cabinetul de specialitate din ambulatorul integrat al spitalului asistenta medicalad lipseste pentru o
anumitd perioada, personalul sanitar mediu de pe sectii §i compartimente poate completa schema de personal , cu
respectarea profilului medical, in vederea asigurarii calitatii actului medical, cu respectarea fisei postului de asistent medical
din cabinet de specialitate;

135.Intocmeste decontul de cheltuieli la externare si asigurd semnarea lui de citre pacient;

136.In cazul decesului pacientului inventariaza obiectele personale, identifici cadavrul si organizeaza transportul acestuia la
locul stabilit de conducerea spitalului;

137.Cunoaste si respectd Regulamentul intern si Regulamentul de organizare si functionare al Spitalului Municipal Gheorgheni.
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